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Campus de Excelencia

Formulario de presentación

Esta es tu oportunidad para compartir tu innovación. 

Cuanto antes compartas tu innovación, generarás más exposición y podrás obtener más comentarios por parte de la comunidad online. 

Te dejamos algunas recomendaciones para escribir tu presentación:

1.  Lee las orientaciones y criterios de selección antes de compartir tu innovación. Te ayudará a ordenar tus ideas.

2.  Trata de ser detallado a la hora de explicar tu innovación. Utiliza un lenguaje objetivo y simple.

3.  Si la innovación se encuentra en idea o etapa piloto, especifica el impacto potencial del modelo propuesto.

4.  Incluye videos y fotos que ayuden a visualizar tu trabajo. ¡Dale vida a tu historia!

5.  Guarda una copia de tu formulario en un documento Word y respeta el límite de palabras. Puedes copiar y pegar tus respuestas de la versión en Word al formato online. 
6.  Una vez que hayas completado el formulario online haz click en “guardar y publicar”. De esta manera, tu presentación habrá ingresado oficialmente en el desafío. 

7.  Podrás encontrar tu presentación junto con el resto de las iniciativas en www.changemakers.com/violenciamujer
8. Invita a tus redes de contactos a dejar sus sugerencias y reflexiones sobre tu iniciativa. Puedes revisarla y editar tu presentación a partir de los comentarios recibidos.

9.  Ten presente que www.changemakers.com es una plataforma abierta, que permitirá que tu presentación esté disponible en Internet para que todo el público pueda leerla, incluso potenciales inversores sociales.

Sección: sobre ti
En esta sección tendrás que proporcionar información personal y sobre tu organización.
Sección: sobre tu idea

En esta sección tendrás que hablar sobre tu innovación, impacto potencial para el cambio y sobre la capacidad de sostener esa innovación en el tiempo. 

¿Cómo completar el formulario online?

Para poder acceder al formulario online, primero tendrás que crear tu perfil en Changemakers. Aquí te detallamos los pasos que tienes que seguir para registrarte si aún no tienes tu usuario.

1) Ingresa a www.changemakers.com  y haz click en “iniciar sesión”
2) Selección “¿nuevo usuario? Crear un nuevo perfil”

3) Completa la información requerida para crear tu perfil en Changemakers: nombre de usuario, dirección de correo electrónico, nombre, apellido y país.
4) Ingresa con tu usuario en la página del desafío www.changemakers.com/violenciamujer y  haz click en ‘Ingresar una Idea”.
5) Allí accederás al formulario de presentación online http://www.changemakers.com.
6) Completa el formulario. Recuerda que para facilitar este proceso te sugerimos primero hacerlo en el formato en Word, para luego sólo ‘copiar’ y ‘pegar’ las respuestas a las preguntas. 

7) Al finalizar, haz click en “Guardar y Publicar”. Ten presente que si sólo seleccionas la opción “guardar” tu presentación no será publicada en la plataforma online y sólo podrás acceder a ella desde tu perfil. Para poder enviarla a la plataforma, deberás elegir la opción que también contiene la funcionalidad publicar. 

8) ¡Felicitaciones! Tu proyecto ha sido enviado y publicado en nuestra plataforma Ahora comparte esta presentación con tu comunidad, invitándola a dejar sus comentarios y recomendaciones. Puedes seguir mejorándola y editándola, a partir de las devoluciones que recibas, hasta la fecha de cierre. 

Ante cualquier duda no dejes de comunicarte con nosotros: changemakersla@ashoka.org 

Formulario de presentación

Sobre ti
Nombre:

Apellido:

E-mail:

Página web:

País:

Sobre tu organización 

¿Esta iniciativa/innovación está vinculada a alguna organización establecida? (Sí/No)

Nombre de la organización:

Página web de la organización:

Teléfono de la organización:

Dirección postal de la organización:

La organización es:

·  OSC/ONG 

·  Privada 

·  Gubernamental

·  No registrada

Hace cuánto tiempo que la fundación está operando:
·  Menos de un año

·  Entre1 a 5 años

·  Más de 5 años

Título del proyecto: 

¿En qué etapa se encuentra la innovación?
·  Fase de idea  

·  Implementada hace menos de un año

·  En ejecución: entre 1-5 años

·  En ejecución por más de 5 años

¿Cuándo se inició el proyecto/cuándo está previsto que inicie? 
Describe tu idea y explica qué es lo que la hace innovadora. Explica el principal problema que tu innovación está abordando/dando respuesta. 
¿A qué tipo de destinatarios está dirigida tu iniciativa?
· Mujeres
· Niñas

· Jóvenes

· Sociedad en general

· Medios de comunicación

Describe el perfil de los destinatarios de este proyecto. Indica a cuántas personas ha alcanzado o prevé alcanzar. 

¿Cuál es la estrategia de implementación de tu iniciativa? Describe cuál es el plan de implementación y las principales acciones desarrolladas/ a desarrollar.
¿Cuál dirías que es la principal barrera u obstáculo en torno a esta temática? Explica cuál es y por qué.
¿Con qué tipo de instituciones tienes o prevés generar alianzas estratégicas para el desarrollo de esta iniciativa? Elige todas las opciones que correspondan
· Dependencias o áreas estatales

· Organismos internacionales

· Organizaciones no gubernamentales

· Empresas privadas

· Organizaciones sociales

· Universidades

· Escuelas

· Otros
Describe con quiénes has generado estas alianzas y de qué manera.
¿Cuáles son los principales resultados generados y/o que esperas generar a través de esta iniciativa?
¿Cuál piensas que es el principal impacto que tu iniciativa podría generar?
