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Les champions de l’éducation de bonne qualité en Afrique
Le concours Champions de l’Éducation de qualité en Afrique constitue une opportunité intéressante pour les personnes et organisations œuvrant en éducation : elle peut les amener à gagner  5 000$ US et à accéder aux 60$ millions que la Fondation William et Flora Hewlett cherchent à investir dans l’éducation en Afrique. 

Instructions : Veuillez répondre aux questions numérotées ci-dessous tout en respectant le nombre de mots limite spécifié. Essayez de détailler autant que possible votre innovation, en particulier si elle en est au stade de l’idée ou du projet pilote. Une fois cela terminé, envoyez le formulaire complété à  championsofeducation@changemakers.net.

Gardez le contact avec nous et racontez-nous votre expérience.

Vous pouvez aussi visiter www.changemakers.com/educationafrica pour prendre connaissance de d’autres innovations dans le domaine de l’éducation en Afrique!

1. Nommez votre projet. (40 mots ou moins)
2. Pays où vous concentrez vos opérations: (20 caractères ou moins)
3. Site web:

4. À quel stade de votre projet en êtes-vous ? 

· Stade conceptuel 

· En opération depuis moins d’un an

· En opération depuis 1 à 5 ans 

· En opération depuis plus de 5 ans

5. En moyenne, quel est le revenu des ménages mensuel au sein de la communauté que vous ciblez, en dollars américains? 

· <$10

· <$50

· <$100

· >$100

6. Décrivez votre idée en moins de 50 mots. (50 mots ou moins)
7. Qu’est-ce qui rend votre idée unique? (250 mots ou moins)
8. Quel impacte avez-vous atteint ? (250 mots ou moins)
9. Décrivez le problème primaire auquel votre projet répond. (150 mots ou moins)
10.  Décrivez la stratégie de votre organisation afin d’atteindre vos buts. (150 mots ou moins)
11.  Que devez-vous faire dans les trois prochaines années afin de faire de votre projet une réussite?

Réussite la 1ère année: (100 mots ou moins)
       Réussite la 2è année : (100 mots ou moins)
       Réussite la 3è année : (100 mots ou moins)
12. Avez vous un plan d’affaire ou plan stratégique ? (oui/non)

13.  Quelles sont les trois actions que vous devrez mettre en place afin de faire croître votre projet ou votre organisation ? 

· 1ère étape : (100 mots ou moins)
· 2è étape : (100 mots ou moins)
· 3è étape : (100 mots ou moins)
14. Décrivez les résultats auxquels vous vous attendez, suite à ces actions. (150 mots ou moins)
15. Quel est le moment décisif qui vous a mené à ce projet innovateur? (150 mots ou moins)
16. Parlez-nous de l’innovateur social responsable pour cette idée. (150 mots ou moins)
17. Comment avez-vous entendu parler de Changemakers? (40 mots ou moins)
18. Quels obstacles feraient faillir votre projet ? (250 mots ou moins)
19. Votre projet est-il lié à une organisation ? (oui/non)
· Si oui, quelle organisation? (40 mots ou moins)
20. Depuis combien de temps cette organisation existe-t-elle ? 

· moins d’un an

· 1 à 5 ans

·  plus de 5 ans
21.  Votre organisation a-t-elle un conseil d’administration ? (15 mots ou moins)
22. Votre organisation a-t-elle des partenariats non monétaires avec des ONGs ? (oui/non) 

23. Votre organisation a-t-elle des partenariats non monétaires avec des corporations ?  (oui/non) 

24. Votre organisation a-t-elle des partenariats non monétaires avec le gouvernement? (oui/non) 

25.  Veuillez bien nous donner plus de détails au sujet de l’importance de ces partenariats pour la réussite de votre projet innovateur.  

26. Votre projet desservira combien de personnes par an? 

· Moins de 100 personnes 

· 100 à 1000 personnes

· 1001 à 10,000 personnes

· Plus de 10,000 personnes 

27. Comment classifiez-vous votre organisation? 

· À but-non-lucratif/ONG/ organisation du secteur social 

· À but lucratif 

· Gouvernement

· Non-enregistré

28. Quel est le nombre total d'employés et le nombre total de bénévoles dans votre organisation? (10 mots ou moins)
29. Avez-vous reçu de l’argent de la part d’un our de plusieurs de ces groupes? (Veuillez choisir plus d’une option.)
	· Banque de Développement Africain 

· Ashoka 

· Banque de développement Asiatique

· AusAID (Australie)

· Fondation Bill & Melinda Gates 

· Fondation Calouste Gulbenkian 

· Banque de Développement Antillais 

· Prix CASE en Entrepreneuriat Social 

· CIDA (Canada)

· DFID (United Kingdom)

· Fondation Draper Richards 

· Echoing Green

· Banque Europénne pour la Reconstruction et le Développement 

· Union Europénne (n’importe quell gouvernement de l’UE) 

· Prix Fast Company Social Capitalist 

· Fondation Ford 

· Fellowship Fulbright

· Fondation Garfield Weston 

· Le Fonds Mondial pour les Femmes 

· Prix Environnemental Goldman 

· Fondation Gordon et Betty Moore 

· Fondation Hewlett 

· Institut Médical Howard Hughes 

· Banque Inter-Américaine 

· Banque Inter-Américaine pour le Développement
	· Banque pour le développement Islamique 

· Fonds J. Paul Getty 

· Fondation Kellogg 

· Fondation Kresge 

· Fondation Li Ka Shing 

· Fondation Lilly 

· Fondation/Bourse MacArthur 

· Prix de l’institut Manhattan en Entrepreneuriat Social

· Fondation Mellon 

· Prix Nobel 

· Fondation Packard 

· Fonds Pew Charitable 

· Fondation Robert Bosch 

· Fondation Robert Wood Johnson 

· Fondation Rockefeller 

· Fondation Schwab 

· Fondation Skoll 

· Fondation Starr 

· Tech Awards

· TED

· Nations Unies (ONU) 

· UNICEF

· Programme des Nations Unies pour le Développement (PNUD)

· USAID (États Unis)

· Fondation Wallenberg 

· Fonds Wellcome 

· Banque Mondiale 

· Programme alimentaire mondial (PAM)

· Organisation mondiale de la Santé (OMS)

· World Wildlife Fund (WWF)

· Aucune de ces


30. Budget actel annuel, en dollars américains (confidentiel) 

· Moins de $1,000

· $1,000-$10,000

· $10,001-50,000

· $50,001-100,000

· $100,000-250,000

· $250,001-500,000

· $500,001-1 million

· Plus de $1 million 

Détails de Contact:

Titre: (M., Mme.,Mlle., Dr., etc.)

Prenom:

Nom:

Fonction:

Nom d’organisation:

Type d’organisation: (ONG, Business/Affaires,programme gouvernemental, programme scolaire, individual(le), autre  – specifies SVP)

Budget annuel:

Adresse:

Numéro de téléphone:

Numéro de fax:

Pays:

Site web:

Adresse d’email:

Adresse d’email alternative:

Références:

Référence #1 – Name and Title:

Référence #1 – Contact information:

Référence #2 – Name and Title:

Référence #2 – Contact Information:

Les changements apportés aux fichiers attachés ne seront définitifs qu'à partir du moment où vous enregistrerez cette contribution. Le premier fichier de la liste sera inclus dans les fils RSS.

Clause de non responsabilité — Mentions légales
En m’inscrivant à ce concours, j’atteste que les renseignements que j’indique dans ce cadre sont, à ma connaissance, véridiques et exactes. J’atteste également avoir lu et accepté les termes et conditions définis dans ici Competition Guidelines. Je reconnais que Ashoka se réserve le droit d’exiger des états financiers, effectuer des enquêtes ou de contacter des références externes pour vérifier les renseignements fournis par les finalistes. J’accepte également de participer aux discussions Changemakers en ligne en répondant aux questions pertinentes posées dans le but de clarifier différents aspects de mon projet.

En soumettant un dossier de candidature pour le concours, j’autorise Changemakers, Ashoka, Youth Venture et Staples à utiliser – à leur discrétion – mon nom, ma photo, et tout document contenu dans mon dossier dans le cadre d’actions médiatiques, de communication et de marketing pour Changemakers Collaborative Competitions and open sourcing social solutions™. Changemakers, Ashoka, et Youth Venture ont le droit de garder tout matériel ou document dans leurs archives. La soumission d’un dossier de candidature me garantit que je (ou l’organisation que je représente dans ce concours) reste l’auteur et le détenteur du copyright de mon dossier et tout ce qu’il contient. J’accepte que je ne recevrai pas de récompense monétaire pour les photos, documents ou textes soumis qui seraient affichés ou utilisés sur les sites web de Changemakers, Ashoka, Youth Venture ou Staples et j’accepte qu’il pourrait être nécessaire de redimensionner ma photo ou en ajuster certain éléments tels que la luminosité, le contraste, etc., pour des raisons de clarté et de mise en page. Les photos (papier ou numériques) ne seront pas retournées.

(Le texte officiel de cette fiche de candidature est la version anglaise. Toute ambiguïté ou différence due à la traduction n’est pas contractuelle et n’a pas de valeur légale. En cas de conflit dans la traduction, la version anglaise prévaudra.)
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