Ashoka Changemakers y la Fundación Robert Wood Johnson

Desafiando paradigmas en salud mental para el bienestar común 
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Esta es tu oportunidad para compartir tu innovación. Aquí te dejamos algunos consejos para escribir tu presentación:
· Lee las orientaciones y criterios de selección antes de compartir tu innovación. Te ayudará a ordenar tus ideas.

· Trata de ser detallado a la hora de explicar tu innovación. Utiliza un lenguaje objetivo y simple.

· Si la innovación se encuentra en idea o etapa piloto, especifica el impacto potencial del modelo propuesto.

· Incluye videos y fotos que ayudarán a visualizar tu trabajo. ¡Dale vida a tu historia!

· Invita a tus redes de contactos a dejar sus sugerencias y reflexiones sobre tu iniciativa. Puedes revisarla y redefinirla a partir de los comentarios recibidos.

· Ten presente que www.changemakers.com es una plataforma abierta, que permitirá que tu presentación esté disponible en Internet para que todo el público pueda leerla.

· Cuanto antes compartas tu innovación, generarás más exposición y podrás obtener más comentarios por parte de la comunidad online.

¿Cómo completar el formulario online?

Para poder acceder al formulario online, primero tendrás que crear tu perfil en Changemakers. Aquí te detallamos los pasos que tienes que seguir para registrarte si aún no tienes tu usuario.

1) Ingresa a www.changemakers.com  y haz click en “ingresar”/ “sign in” (arriba)
2) Selección “Nuevo usuario – ¡Crear una cuenta aqui!” / “New user- Create an account here!”

3) Completa la información requerida para crear tu perfil en Changemakers: nombre de usuario, dirección de correo electrónico, nombre, apellido y país.
4) Ingresa con tu usuario en la página del Desafío http://www.changemakers.com/es/saludmental y  haz click en ‘Ingresar una Idea”.
5) Allí accederás al formulario de presentación online.

6) Completa el formulario. Recuerda que para facilitar este proceso te sugerimos primero hacerlo en el formato en Word, para luego sólo ‘copiar’ y ‘pegar’ las respuestas a las preguntas. 

7) Al finalizar, haz click en “Guardar y Publicar”. Ten presente que si sólo seleccionas la opción “guardar” tu presentación no será publicada en la plataforma online y sólo podrás acceder a ella desde tu perfil. Para poder enviarla a la plataforma, deberás elegir la opción que también contiene la funcionalidad publicar. 
8) ¡Felicitaciones! Tu proyecto ha sido enviado y publicado en nuestra plataforma Ahora comparte esta presentación con tu comunidad, invitándolos a dejar sus comentarios y recomendaciones. Puedes seguir mejorándola y editándola - a partir de las devoluciones que recibas- hasta la fecha de cierre. 

Ante cualquier duda no dejes de comunicarte con nosotros: outreachla@ashoka.org 

Sobre tí

En esta sección tendrás que proporcionar información personal y sobre tu organización.
Sobre tu idea

En esta sección tendrás que hablar sobre tu innovación, impacto potencial para el cambio y sobre la capacidad de sostener esa innovación en el tiempo. 

Tu historia 

¿Qué fue lo que te llevó a desarrollar este proyecto? ¿Cuál fue tu motivación? ¿Por qué estás interesado en participar de este desafío? 

¡Cuéntanos tu historia!

Revisión

Podrás pre-visualizar tu presentación para revisarla antes de su publicación. Leéla con cuidado. Tómate tu tiempo. Incluso puedes imprimirla. Una vez que estés satisfecho con la redacción podrás publicarla (“submit” o “enviar”).

Sobre tí

Nombre:

Apellido:

Email:

Página web:

País:

Sobre tu organización 

¿Esta iniciativa/innovación está vinculada a alguna organización establecida? (no/sí)

Nombre de la organización:

Página web de la organización:

Teléfono de la organización:

Dirección postal de la organización:

La organización es:

· OSC/ONG 

· Privada 

· Gubernamental

· No registrada

¿Hace cuánto tiempo la organización fue fundada?

· Hace menos de 1 año

· Entre 1-5 años

· Hace más de 5 años

Sobre tu idea:
1. Título de la innovación: (no más de 10 palabras)

2. Describe tu proyecto o Idea innovadora: (no más de 50 palabras)

3. País donde se focaliza tu trabajo
Innovación:

4. ¿Qué es lo que hace que tu idea sea única? (no más de 250 palabras)
5. ¿Tu innovación está patentada/registrada? (sí/no)

Impacto:

6. ¿Cuál es tu área de trabajo? (puedes seleccionar más de una opción)
• Infancia y juventud

•  Jóvenes

• Problemas de comportamiento

• Desarrollo de los niños

• Cuidado de niños

• Explotación infantil

• Trabajo infantil

• Protección de la infancia

• Niños soldados

• Desarrollo de la primera infancia

• Educación

• La reforma de la educación

• Desarrollo de las niñas

• Mentores

• Juegos

• Desarrollo de la juventud

• Liderazgo juvenil

• Desarrollo y la Prosperidad

• Educación de adultos

• Arquitectura

• Empresas

• Comunicaciones

• Desarrollo de la comunidad

• Consumo conciente

• La protección de los consumidores

• Responsabilidad social de las empresas

• Diseño

• Desarrollo económico

• Empleo

• Energía

• Comercio justo

• Servicios financieros y los mercados

• Seguridad alimentaria

• Recaudación de fondos

• Globalización

• Vivienda

• Hambre

• Generación de ingresos

• Tecnología de la información

• Infraestructura

• Trabajo

• Comercialización

• Microfinanzas

• Creación de redes

• Filantropía

• Alivio de la pobreza

• Desarrollo rural

• Becas y ayudas

• Empresa Social

• Desarrollo sostenible

• Tecnología

• Comercio

• Transporte

• Viajes y el turismo

• Desarrollo urbano

• Medio Ambiente y Sostenibilidad

• Derechos de los animales

• Biodiversidad

• Cambio climático

• Conservación

• Conservación de la energía

• Justicia ambiental

• Empresas ecológicas

• Consumo ecológico

• Contaminación

• Población

• Energía renovable

• Rural

• Agricultura sostenible

• Diseño sostenible

• Urbano

• Residuos y reciclado

• Agua

• Conservación de la Vida Silvestre

• Salud y Vida Sana

• Envejecimiento

• Discapacidad

• Alimentación

• Atención de la salud

• Educación para la salud

• VIH / SIDA

• Mortalidad infantil

• Salud mental

• Recreación

• Salud materna y reproductiva

• Saneamiento

• Sexualidad

• Deportes

• Drogadicción

• Bienestar

• Derechos Humanos y Paz

• Abuso y violencia

• Derechos civiles

• Resolución de conflictos

• Prevención de la delincuencia

• Justicia penal

• Derechos de la Discapacidad

• Seguridad alimentaria

• Cuestiones Gay y lesbianas 

• Equidad de género

• Tráfico de personas

• Hambre

• Culturas indígenas

• Relaciones Interculturales

• Derechos sobre la tierra

• Mediación

• Problemáticas masculinas 

• Migración

• Igualdad racial

• Seguridad

• Terrorismo

• Tolerancia

• Poblaciones vulnerables

• Cuestiones de la mujer

• Participación Pública 

• Arte y cultura

• Participación ciudadana

• Ciudadano sector

• Corrupción

• Preservación de la cultura

• Democracia y votantes

• Socorro en casos de desastre y la gestión de crisis

• Ética

• Relaciones intergeneracionales

• Periodismo

• Ley

• Medios de comunicación

• Tutoría

• Políticas públicas

• Trabajo social

• Espiritualidad

• Deportes

• Transparencia

• Voluntariado

• Temas de la Mujer

• Liderazgo juvenil

7. ¿Cuál fue el impacto obtenido hasta el momento? (no más de 350 palabras)

8. Problema: Describe el principal problema que tu innovación está abordando. (hasta 250 palabras)

9. Acciones: Describe cuáles son los pasos que tu organización ha definido para desarrollar con éxito esta innovación. (no más de 250 palabras)

10. Resultados: Describe los resultados esperados para dichas acciones. (hasta 250 palabras)

11. ¿Qué necesitas para que tu proyecto tenga éxito durante los próximos tres años? Por favor, describe cada uno de los años por separado. (no más de 350 palabras)
12. ¿Cuáles serían los obstáculos que impedirían que tu innovación se desarrolle con éxito? (no más de 250 palabras)

13. ¿Cuántas personas, por año, se benefician con esta innovación? 

· menos de 100

· 100 – 1000

· 1001 – 10.000

· Más de 10.000

14. ¿Cuáles son los ingresos familiares promedio de la comunidad beneficiada? (en dólares – U$)

· Menos de $50

· $50 – 100

· $100 ‐ 1000

· $1000 - 4000

· Más de $4000

· No sé 

15. ¿Tu innovación ha tenido influencia en políticas públicas? (no/sí)

Sustentabilidad:

16. ¿En qué etapa se encuentra la innovación?

· Fase de idea  

· Implementada hace menos de un año

· En ejecución: entre 1-5 años

· En ejecución por más de 5 años

17. ¿La organización posee un Consejo de Administración o una Comisión Asesora? (sí/no)

18. ¿La organización tiene alguna alianza de colaboración no monetaria con organizaciones sociales? (sí / no) 

19. ¿La organización tiene alguna alianza no monetaria con empresas? (sí / no) 

20. ¿La organización tiene alguna alianza no monetaria con el gobierno? (sí / no) 

21. Por favor, cuéntanos como todas estas alianzas son fundamentales para el desarrollo de tu innovación. (no más de 250 palabras)

¿Cuáles son las tres acciones más importantes que necesitas para hacer crecer tu innovación u organización?

22. ¿Cuál es el presupuesto actual en dólares? (Confidencial)

· Menos de $1.000, 

· $1.000-$10.000

· $10.001-50.000

· $50.001-100.000

· $100.000-250.000

· $250.001-500.000

· $500.001-1 millón

· Más de $1 millón 

23. Número de empleados: 

· Menos de 10

· 10-100

· 101-999

· Más de 1000

24. Número de voluntarios:

· Menos de 10

· 10-100

· 101-999

· Más de 1000

25. Fuentes de financiamento: (seleccione todas aquellas que apliquen)

· Amigos o familia 

· Donaciones individuales 

· Fundaciones 

· Empresas

· Ingresos generados

· Gobierno local 

· Gobierno provincial

· Gobierno nacional

· Otros



En caso de ‘otros’, por favor especificar: (no más de 50 palabras)

26. ¿Has recibido financiamiento de alguno de los siguientes grupos? (puedes seleccionar más de una opción)

· Desarrollo Bancario de Africa 

· Ashoka 

· Desarrollo Bancario de Asia

· AusAID (Australia)

· Fundación de Bill & Melinda Gates 

· Fundación Calouste Gulbenkian 

· Desarrollo Bancario del Caribe

· Premios CASE Social Entrepreneurship 

· CIDA (Canadá)

· DFID (Reino Unido)

· Fundación Draper Richards 

· Echoing Green

· Banco Europeo de Reconstrucción y Desarrollo 

· Unión Europea (o cualquier gobierno de la UE)

· Premio de Fast Company Social Capitalist

· Fundación Ford

· Fulbright 

· Fundación Garfield Weston 

· Global Fund for Women (Fondo Global para Mujeres)

· Premio Goldman Environmental 

· Fundación Gordon y Betty Moore 

· Fundación Hewlett 

· Instituto Howard Hughes Medical 

· Banco Interamericano 

· Banco Interamericano de Desarrollo

· Desarrollo bancario Islámico

· J. Paul Getty Trust

· Fundación Kellogg 

· Fundación Kresge 

· Fundación Li Ka Shing 

· Lilly Endowment

· Fundación MacArthur

· Premio Manhattan Institute Social Entrepreneurship 

· Fundación Mellon 

· Premio Nobel

· Fundación Packard 

· Pew Charitable Trusts

· Fundación Robert Bosch 

· Fundación Robert Wood Johnson 

· Fundación Rockefeller 

· Fundación Schwab 

· Fundación Skoll 

· Fundación Starr 

· Tech Awards

· TED

· Naciones Unidad (ONU)

· United Nations Children's Fund (UNICEF)

· Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) 

· USAID (EEUU)

· Fundación Wallenberg 

· Wellcome Trust

· Banco Mundial

· World Food Programme (WFP)

· Organización Mundial de la Salud (OMS)

· World Wildlife Fund (WWF)

· Ninguna de las anteriores

27. Otros premios o reconocimientos recibidos: (no más de 100 palabras)

28. ¿Posee un plan de acción o un plan de negocios? (no/sí)

29. Por favor, como referencia incluye los datos de alguien que conozca bien su innovación y/u organización (nombre, email, teléfono). (no más de 50 palabras)

30. Por favor, como referencia incluye los datos de alguna persona de su comunidad que se haya beneficiado con sus servicios (nombre, email, teléfono). (no más de 50 palabras)

31. Por favor, mencione alguna otra referencia (nombre, email, teléfono). (no más de 50 palabras)

Tu historia:

32. ¿Cuál fue el momento decisivo que lo llevó a desarrollar esta innovación? Cuéntanos tu historia (no más de 400 palabras) 

33. Incluye una biografía de la persona detrás de esta innovación. (no más de 400 palabras)

34. ¿Cómo conoció Changemakers?

· Investigando en internet (por ejemplo: Google, Yahoo)

· Colega, amigo, familia

· Universidad

· Boletín electrónico Changemakers/Ashoka

· Contacto personal de Changemakers/Ashoka

· A través de otra organización

35. Si se enteró por medio de otra fuente de información, por favor indique el nombre de la persona, organización o empresa (no más de 50 palabras)

Anexos
Para poder subir archivos a la plataforma como adjuntos, el tamaño no debe superar 1 megabyte (MB). Advertencia: intentar cargar un archivo más pesado, puede provocar la pérdida de partes del texto incluído en el formulario online. Conserve siempre una copia del mismo en Word para su seguridad. Los cambios relacionados con los adjuntos no serán permanentes hasta no seleccionar “guardar”. El primer archivo será incluido en ‘RSS feeds’.

Restricciones legales 
Al ingresar al presente Desafío, afirmo que toda la información aquí presentada es verdadera y acorde exactamente con mis conocimientos; y que he leído y aceptado los términos y condiciones presentados en la sección de “Orientaciones y criterios de selección”.

También reconozco que Ashoka se reserva el derecho a solicitar una declaración financiera, o a ponerse en contacto con las referencias externas explicitadas, a fin de verificar la información facilitada por los finalistas. También afirmo que estoy de acuerdo en participar en la discusión online de Changemakers, respondiendo a preguntas destinadas a clarificar algunos aspectos de mi proyecto. 


Enviando mi presentación y los materiales de apoyo, acuerdo en autorizar a Changemakers y Ashoka a utilizar mi nombre, fotos, y contenido de mi presentación en materiales de Ashoka y Changemakers, para su difusión en medios de comunicación y materiales de marketing de los Desafíos Changemakers™- comunidad online de innovaciones sociales. Changemakers podrá conservar mi material con fines de archivo. Mi presentación en el desafío es mi garantía de que yo o la organización a la que represento en el actual desafío son autores del material. Con la presentación de fotos, documentación o información para difundir en el sitio web de Changemakers, acuerdo en que no voy a recibir una compensación monetaria para su utilización por Changemakers, y acepto que en caso de ser necesario, puedan ser cambiados de tamaño, brillo, contraste, etc., con el fin de perfeccionar su diseño. Fotos impresas y digitales no serán devueltas.

FORMULARIO DE PRESENTACIÓN













